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PARECER TECNICO DA COMISSAO DE AVALIAGAO

Analise da Solugao Proposta para a Contratagao de Projeto Pedagogico de Promogao a

Saude Bucal e Cidadania na Rede Municipal de Ensino de Palmares - PE.

A Comissao de Avaliagdo, designada para analise da proposta de SOquéq apresentada pela

Secretaria Executiva Municipal de Educago dos Palmares — PE, com vistas & contratagéo de

empresa especializada para execugdo de projeto pedagogico voltado a promo¢do da saude

bucal e da cidadania no ambito da Educacao Infantil e do Ensino Fundamental — Anos Iniciais da

Rede Municipal, manifesta-se tecnicamente nos seguintes termos

A andlise técnica realizada evidencia que a proposta atende de forma clara consistente e
adequada as necessidades educacionais identificadas, especualmente no que diz respeito a
Implementacao de agdes pedagogicas interdisciplinares que artlculem 0 cundado com a saude, o
desenvolvimento integral dos estudantes e a formagao cudada desde os primeiros anos
escolares. o

A iniciativa em quest@o apresenta-se estruturada a par’ur de fundamentos pedagoglcos solidos,
contemplando a entrega de material didatico e paradidatico autoral a reallzagao de oficinas
praticas, atividades sensonals e pélesgtras educativas, alem do acompanhamento tecnico-

pedagdgico junto aos docentes e estudantei& promovendo a articulagao entre os conteudos T
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curriculares e as tematicas de autc)cwdad{.}{,u resfbo ¢
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A adogdo dessa proposta revela-se tecnicamente —w E ng«
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operacionalmente exequivel, sobretudo por contar com ulj_! bem definido, cronograma
compativel com o calendario letivo, estrutura de acompanha "into pedagoglco e modelo de
gestdo contratual alinhado a legislagéo vigente, com destaque para a observancia da Lei Federal
n°® 14.133/2021.

Ressalta-se, ainda, a pertinéncia e a racionalidade da contratagao centralizada de uma empresa

com metodologia pr()pria o que confere padronizagéo, eficiéncia e maior alcance as agc")es
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previstas. Tal medida se mostra mais eficaz do que alternativas como produgado interna ou
execucao por meio de contratagdo individualizada de profissionais, que poderiam comprometer a
qualidade, a coeréncia metodologica e a sustentabilidade das acgoes.

Diante do exposto, considerando os aspectos pedagogicos, técnicos, operacionais e legais
analisados, esta Comissao manifesta parecer técnico favoravel a proposta apresentada,
recomendando a sua aprovagao e o consequente encamlnhamento para a fase de gxecuqéo 1o el
processo licitatorio, como forma de assegurar a mplementagéo quallﬁcada do proleto no’i"ﬁ".
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