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PORTARIA SEMED/FME N“}ﬁ?, DE 15 DE FEVEREIRO DE 2021

Institui a comissdo para gerenciamento do
processo seletivo mediante analise curricular,
para fins de suprir a necessidade de contratagao
temporaria de profissionais, atendendo a
situacao de excepcional interesse publico.

A Secretaria Executiva Municipal de Educagdo dos Palmares — Estado de
Pernambuco, no uso de suas atribui¢coes legais, e:

CONSIDERANDO que tornou publico o anuncio e chamada para enirega de
curriculos, através da Radio Cultura dos Palmares, no dia 1° de fevereiro do
corrente ano; :

6 ‘ CONSIDERANDO a necessidade de oficializar a publicagdo dos componentes
da comisséo do processo seletivo mediante analise curricular, o que faz neste
ato;

RESOLVE:

Art. 1° - Tornar publica a abertura da Selegdo Simplificada mediante
analise curricular do ano de 2021, com a finalidade de contratar temporariamente
profissionais para atender a situagao de excepcional interesse publico da
SECRETARIA EXECUTIVA MUNICIPAL DE EDUCAGAO - PALMARES/PE,
observados os itens dispostos no Edital 001/2021;

Art. 2° - |Instituir a Comissdao Coordenadora responsavel pela
normatizacdo do certame, ﬁcandu, desde ja, designados os seguintes membros:
NOWNE | MATRICULA FUNCAO
@ Amanda Emanuely de | Port. 11/2021 Membro
Lima Teixeira
Lourival Amaro Moraes | Port. 77/2021 Membro
da Silva
Maria José das Neves | Mat. 2392 . Presidente
de Lima |
Rosilene Firmino dos | Port. 22/2021 Relatora
Santos

Art. 3° - As atribuicdes da Comisséao Organizadora sao:

| — Supervisionar as atividades relativas ao andamento do processo
seletivo, atuando na fiscalizagdo do recepcionamento de curriculos, bem como
no manuseio deles, evitando extravios ou favorecimentos.

Il — Realizar a analise dos curriculos, a triagem e a separagdo dos
candidatos, dividindo-os por funcgoes;

Digitalizado com CamScanner




PREFEITURA DOS

PALMARES

A ESPERANCA SE RENOVA

Il — Informar a Secretaria Executiva de Educagao, eventuais problemas
e/ou intercorréncias no processo de analise curricular;

IV — Fazer a selecdo de candidatos, utilizando os critérios do Edital
001/2021, sem parcialidade e com a devida atencéo a capacidade do individuo,
de prestar um servigo de exceléncia a Educagao do municipio;

V — Encaminhar os candidatos selecionados para os setores competentes
a formalizagao de seus contratos;

VI — Fazer a gestao do armazenamento e preservacgao dos documentos
do processo seletivo mediante analise curricular,

Art. 4° - A comissao criada no Art. 2° fica destituida, automaticamente, a
partir do dia 26/02/2021;

Art. 5° - Essa portaria entre em vigor na data de sua publicagao, com
efeitos retroativos a 15/02/2021,

Art. 6° - Revogam-se as disposicdes em contrario;

Palmares, 15 de fevereiro de 2021

ELIZA A NEVES
Secretaria ExecutivajMunicipal de Educacao
Porfaria 10/2021

Elizingela Maria das Neves Lopes
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