PREFEITURA DOS

PALMARES

A ESPERANCA SE RENOVA

PORTARIA GP N° 265/2022

O PREFEITO DO MUNICIiPIO DOS PALMARES,
ESTADO DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuigdes inerentes ao cargo que
ocupa e tendo em vista o Requerimento datado de 25/11/2022, de autoria do servidor
publico municipal PAULO JOSE ENOQUE, pleiteando a concessio de licenga-
prémio, referente ao quinquénio aquisitivo de 01/07/2013 a 30/06/2018, em
conformidade com o Parecer Juridico n® 120/2022, bem como,

CONSIDERANDO o disposto no art. 47, inciso XVI, da Lei
Orgéanica Municipal, e no art. 104 da Lei Municipal n° 1.139/1991 — Estatuto dos
Servidores Publicos Civis do Municipio dos Palmares, de suas autarquias e fundagdes
publicas;

CONSIDERANDO, ainda, as informagdes prestadas pelo

-— Departamento de Recursos Humanos desta Prefeitura, bem como o parecer favoravel da
Procuradoria-Geral do Municipio;

CONSIDERANDO, finalmente, que a licenga-prémio deve ser
concedida com todos os direitos e vantagens do cargo efetivo, consoante comando
normativo emanado do artigo 104 da Lei Municipal n® 1.139/1991, devendo, por
consequéncia, ser respeitado o valor dos vencimentos atuais do requerente,

RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER licenga-prémio de trés meses ao servidor
publico municipal PAULO JOSE ENOQUE, matricula n° 681-1, titular do cargo
efetivo de SERVENTE lotado na SECRETARIA EXECUTIVA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO E GESTAO DO PATRIMONIO, referente ao quinquénio de
servigo efetivo prestado ao Municipio dos Palmares, mencionado no preambulo, com
todos os direitos e vantagens do cargo efetivo, inclusive no que tange ao valor dos seus
vencimentos, com gozo do dia 01-12-2022 até o dia 28-02-2023, devendo o mesmo
retornar ao exercicio do seu cargo no primeiro dia til seguinte.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio,
reproduzindo seus efeitos a partir de 01/12/2022.

cxo, em 28 de novembro de 2022.
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