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DECRETO MUNICIPAL N° 032/2018

Determina medidas para redugio da
despesa total com pessoxl, e da outras
providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DOS PALMARES, ESTADO
DE PERNAMBUCO, no uso das atribui¢des que lhe sio conteridas pelo art. 30, inciso VI,
da Lei Organica Municipal — LOM. ¢ tendo em vista o que dispde o art. 37, caput, da
Constitui¢iio Federal — CF, bem como,

CONSIDERANDO que o Demonstrativo de Despesa com Pessoal
anexo ao Relatorio de Gestdo Liscal. correspondente ao 2° Quadrimestre de 2018, apontou
uma despesa total com pessoal do Poder Executivo Municipal da ordem de 61.52% (sessenta
¢ um inteiros ¢ cinquenta ¢ dois centésimos por cento), ultrapassando o limite estabelecido no
art. 20, inciso HI alinea ~b™. da Lei Complementar n° 101/2000 — Lei de Responsabilidade
Fiscal — LRI

CONSIDERANDO a grave crise ccondmica que o pais enfrenta,
atingindo fortemente os Lstados e, especialmente. os Municipios. que tiveram a arrccadagio
bastante reduzida nos ultimos meses, em face da crescente queda dos repasses constitucionais:

CONSIDERANDO as dividas deixadas pelas gestdes passadas.
mormente as dividas para com o Instituto Nacional do Seguro Social — INSS, ¢ referentes ao
pagamento do precatdrio da desapropriagdo do terreno do SENAL — Servigo Nacional de
Aprendizagem Industrial;

CONSIDERANDO o crescente aporte financeiro mensal despendido
pela Prefeitura Municipal para cobrir o défieit financeiro do Fundo Previdenciario do
Municipio dos Pabmares — FUNPRLV,

CONSIDERANDO que essa situagdo exige a adogdo de medidas
visando a reduglio ¢ a contengiio da Despesa Publica, cspecialmente na drea de pessoal. visto
que ndo ha previsdo de recuperag¢do dos niveis dos repasses constituctonais verificados antes
da crise ccondmica. visando assegurar a prestagdo dos servigos basicos, garantir o pagamento
dos salarios em dia para aposentados, pensionistas, cfctivos, comissionados e contratados,
inclusive do 13° a ser pago no {inal do ano. ¢ honrar os compromissos ja assumidos com
fornecedores. além de priorizar a manutengao de agdes nas dreas da satde e educagio,

DECRETA:

Art. 1° - No dambito da administra¢iio dircta do Poder Executivo
Municipal, objetivando a redugéio ¢ a contengio da Despesa Pablica, especialmente da
Despesa Total com Pessoal dentro do fimite de comprometimento previsto na Lei de
Responsabilidade Fiscal. destarte, evitando-se o colapso das Contas Publicas, fica vedada. até
decisdo ultertor, pelo periodo de outubro de 2018 a abril de 2019, a pratica dos scguintes atos:
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I - concessdo de vantagem, aumento, reajuste ou adequacdo de
remuneragio a qualquer titulo, salvo os derivados de sentenga judicial ou de determinagio
legal ou contratual, ressalvada a revisdo prevista no inciso X do art. 37 da Constituigao;

II - criagdo de cargo, emprego ou fungéo;

III - alteragdo de estrutura de carreira que implique aumento de
despesa;

[V - contratag@o de hora extra, salvo no caso do disposto no inciso II
do § 6° do art. 57 da Constituigdo e as situagdes previstas na lei de diretrizes orgamentarias; e

V - a concessdo de diarias e passagens para realiza¢do de cursos,
treinamentos, simposios e seminarios.

Art, 2° - Objetivando a contengdo de despesas com pessoal, ficam
ainda suspensas a pratica dos seguintes atos:

I - inclusdo, em folha de pagamento, de diferenga salarial, exceto
quando:

a) resultar de erro de langamento;

b) decorrente de provimento judicial;

¢) relativa a pensao.

[ - prorrogagdo de contrato temporario de servidor, exceto se
verificar-se a persisténcia ou ocorréncia de uma das situagdes previstas no inciso IV do art. 1%

[T - a alocag@o de servidor em atividades diversas daquelas definidas
no respectivo contrato temporario;

[V - a Progressdo funcional dos servidores de qualquer area;

V - a concessdo de novas licengas-prémios, exceto para fins de
aposentadorias;

VI - a conversdo de 1/3 das férias em abono pecuniario;

VII - a cessdo de servidores, exceto se sem Onus para o Municipio;

VIII - o pagamento de verbas indenizatérias a servidores e ex-
servidores, mediante acordo extrajudicial; e

[X - a execugdo de novos projetos especiais que impliquem aumento
da despesa com pessoal.

Paragrafo unico - Sob qualquer justificativa ou hipdtese, mesmo a
inclusdo em Folha de Pagamento das excegdes previstas neste artigo, estardo condicionadas a
prévia analise e aprovagdo do Chefe do Poder Executivo Municipal, a partir desta data.

Art. 3° - Fica determinada a redu¢do dos subsidios do Prefeito, do
Vice-Prefeito, dos Secretarios Municipais e dos vencimentos basicos dos cargos
comissionados, simbolos: CC-1, CC-2, CC-3 e CC-4, em 20% (vinte por cento).

Art. 4° - Determina-se, ainda, ao Secretario de Administragio e ao
Diretor de Recursos Humanos desta Prefeitura Municipal, que realizem estudos visando a
reducdo de pelo menos trinta por cento das despesas com cargos em comissdo e fungdes de
conflanga no ambito de todas as Secretarias Municipais, bem assim do quantitativo de
contratos temporarios, elaborando relatério que devera ser entregue a este Chefe d Poder

Executivo Municipal no prazo maximo de 15 (quinze) dias, contados a partir da dath deste
Decreto.
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Art. 5° - Ficam suspensas, pelo periodo de outubro a dezembro de
2018, novas contratagdes de prestagdo de servigos e compras em geral, excetuando-se apenas
as agdes previstas em convénios de cooperagdo financeira e as situagdes excepcionais
previamente analisadas e devidamente autorizadas pelo Prefeito Municipal.

Art. 6° - Determina-se a todos os orgdos da administra¢do direta do
Municipio o contingenciamento das despesas com combustivel e locagdo de veiculos,
devendo reduzir estas despesas em, pelo menos, 50% (cinquenta por cento).

Art. 7° - Fica determinada as Secretarias Executivas de
Administra¢@o e Gestdo do Patrimdnio e de Finangas Publicas a revis@o de todos os contratos
publicos firmados pelo Municipio, em especial dos contratos de prestagdo de servigos de
natureza continua, visando a redugéo das despesas.

Art. 8° - Fica mantido ainda o horario de expediente e atendimento ao
publico nas repartigdes municipais estabelecido pelo Decreto Municipal n® 048/2017, de
27/09/2017, que ¢ das 7:00 as 13:00 horas, excetuando-se os servigos que, pela sua natureza,
mormente nas areas de saide e educagdo, sdo prestados em horario diferenciado.

Art. 9° - Revogadas as disposi¢des em contrario, este Decreto entra
em vigor na data de sua publicagdo.

Registre-se,
Publique-se e
Cumpra-se.

Gabinete do Prefeitp, em 10 de outubro de 2018.
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